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Presentación
Acciones Colectivas para la Autonomía, A.C. fue 
constituida en el año 2109 con el objetivo de pro-
mover la participación y toma de decisiones de las 
comunidades indígenas de la Sierra Tarahumara 
frente a las problemáticas y realidades que enfren-
tan principalmente con relación a la suficiencia 
alimentaria, el acceso y la disponibilidad de agua. 
Como organización estamos convencidos de que 
cualquier solución frente a las problemáticas 
presentadas, deben partir de los saberes locales y 
tradicionales e integrando tecnologías o conoci-
mientos externos que ayuden a mejorar las situa-
ciones actuales.

Estamos muy contentos y orgullosos de presentar 
nuestro primer informe de resultados que da cuen-
ta de las primeras acciones que esta organización 
ha realizado durante el año 2020, de la mano con 
la gente en las comunidades para acercarse al sueño 
que buscan y poder asegurar mejores condiciones 
de vida. Agradecemos a todas las personas que con- 
fían en nosotros y, sobre todo, sentimos un gran 
compromiso y responsabilidad con las comunidades 
que hoy estamos desarrollando proyectos juntos.

Matétera bá

Mariel Ramírez Alfaro
Directora General
Acciones Colectivas para la Autonomía, A.C.
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Estrategias y avances

Línea estratégica Bawí

A compañamos a la comunidad de 
Awatos, que se ubica en el munici-

pio de Bocoyna en el ejido de Creel. La 
comunidad se encuentra a 2 224 metros 
de altura. En la comunidad de acuerdo al 
inegi (2010) viven 43 personas (24 hom-
bres y 19 mujeres), hay 25 viviendas. 
Todos las personas que habitan la comu-
nidad son originarios del lugar, habitan 
personas indígenas y mestizas.

Esta comunidad carece de agua sufi-
ciente para el uso doméstico, y a pesar de 
contar con uno de los sistemas más im-
portantes para garantizar de suficiencia 
de agua al poblado de Creel, no cuenta 
por el momento con la cantidad de agua para desarrollar sus activi-
dades diarias. En este caso, consideramos que es de suma relevancia 
atender la necesidad de esta comunidad.

El proyecto considera un proceso formativo en donde se busca 

que un grupo de personas de la comu-
nidad aprenda sobre la construcción de 
los sistemas de almacenamiento, la cons-
trucción de una galería filtrante, la insta-
lación de los sistemas de conducción. El 
proceso formativo se realiza durante la 
ejecución de las obras y con el acompa-
ñamiento continuo de Acciones Colecti-
vas para la Autonomía.

Avance de la línea estratégica Bawí 
en Awatos

La comunidad terminó la construcción 
de dos presas de almacenamiento y la 
galería filtrante de cada una. La insta-
lación de los sistemas de conducción re-
porta un avance del 70%, se instaló una 
bomba solar y se está terminando de ins-

talar la tubería. Se espera que la comunidad y Acciones Colectivas 
para la Autonomía puedan concluir la obra en mayo de 2021 y hacer 
uso del agua para que la comunidad pueda realizar sus actividades 
cotidianas con agua suficiente.

¡Jéna’i ta 
muchúwi!

¡Aquí
estamos!

Informe Anual 2020
Acciones Colectivas para la Autonomía, A.C.
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Tabla 1. Construcción de dos presas de mampostería 
en Awatos, Bocoyna (Ambas represas con galería filtrante).

Descripción Represa 1 Represa 2

m³ de construcción 35 32

Total m³ de construcción 67

m³ de almacenamiento 300 450

Total m³ de almacenamiento 750

Fuente: Elaboración propia.

Tabla 2. Dimensiones de las dos líneas de distribución.

Descripción Línea de conducción 1 Línea de conducción 2

Distancia (m) 1 900 1 800 y 30

Distancia total de la línea 
de conducción

3 730

Fuente: Elaboración propia.

Construcción de un tanque de ferrocemento de 13 m³ para bombear el agua de la 
represa 1 al tanque de 60 m³ existente en la localidad de Awatos. Fotos: Acciones 
Colectivas para la Autonomía.
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Diagnóstico

Introducción

E n el 2020, en Acciones Colectivas para la Autonomía tomamos 
le decisión de realizar un diagnóstico participativo con algunas 

comunidades indígenas de la sierra con el objetivo de conocer, de 
la voz de la población, cuál es la opinión y visión que ellos tienen 
sobre algunos temas que permean la vida comunitaria. Partir de 
este diagnóstico, nos permite definir mejor nuestras acciones ya que 
creemos firmemente que cualquier proyecto que realicemos debe 
considerar la participación de las comunidades, pues son ellas las 
que tienen claro cuáles son las necesidades más sentidas y priori-
tarias. Además, nos facilita trazar una metodología de trabajo en 
donde las soluciones a los problemas surgen de las mismas comuni-
dades a partir de un proceso reflexivo y de confrontación.

El diagnóstico propuesto integró tres grandes temas que son cul-
tura, actividades productivas y territorio.

En este caso utilizamos el triple diagnóstico como un método dia-
léctico para hacer un análisis de la realidad, los diferentes elemen-
tos que la conforman y se interrelacionan entre sí creando tensio-
nes, contradicciones y coherencias. Lo cual nos permite visualizar 
nuestros principales retos para lograr cambios en ella.

Las comunidades donde realizamos el diagnóstico son Casa 
Blanca, Hierbanís y Remochí, Repechike y Mawarichi, todas ellas 
del municipio de Guachochi y cercanas al pueblo de Norogachi.

Resultado del diagnóstico

El enlace entre la cultura y el territorio se muestra de manera clara 
y compleja en las conclusiones de las personas al realizar el análisis 
de su territorio y hacia donde quisieron llevarlo.

Se manifiesta de manera general una disminución de la cantidad 
de lluvia, la cada vez menor frecuencia en la realización de las fies-
tas para agradecer y ofrecer agua, la mayor presencia de bebidas 

«S i nunca hacemos nuestra fiesta se va ir 
perdiendo, se quedaría triste y ya no nos 

va cuidar quien nos puso en este mundo y si no 
hacemos fiesta no tendríamos que comer porque 
no va a dar cosecha. Platicamos todo esto porque 
es importante hablar nuestra lengua, el rutuburi 
llama la lluvia, hay que cuidar el bosque para que 
haya animales, comida y plantas medicinales».

Comunidad de Repechike, junio de 2020.

alcohólicas en los festejos, del poco respeto de los jóvenes a las au-
toridades tradicionales y de la presencia cada vez mayor del idioma 
español; los juegos tradicionales también comienzan a jugarse poco; 
el maíz y el frijol no alcanzan en la mayoría de los casos.

También parece que en muchos lugares tienen propuestas claras 
que apuntan a resolver la problemática del agua, mencionan obras 
de conservación que se pueden realizar, de una pila, de cosechas de 
agua, la importancia de los pinos, de las plantas y de conservar el 
entorno para tener agua del manantial.

Es importante destacar que no se habla de lo que se puede ha-
cer para tener más maíz, frijol, papas y es lo que más compran. Sin 
embargo, a muchos les gustaría trabajar en cosas del campo o con 
árboles frutales. Da la impresión en el tema de la siembra que so-
lamente el agua es el elemento que hace falta para tener comida; 
mencionan el uso de agroquímicos, aunque reconocen al estiércol 
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de chiva como mejor opción para abonar la tierra. Pero casi nadie 
habla de la importancia de organizarse para realizar estas acciones.

Propuesta derivada del diagnóstico

Es claro que el acceso al agua potable, maíz y frijol son los temas que 
más interesan a la comunidad, al igual que conservar elementos de 
la cultura y de la cosmovisión, la convivencia con el territorio y la 
forma de habitarlo.

Creemos que una propuesta adecuada para darle continuidad al 
trabajo con estas comunidades debería estar centrado en la gestión 
social del agua y la comida. Hay muchos elementos entre el territo-
rio, la cultura y la técnica que están claramente relacionados para 
la población Rarámuri, sin embargo, parece que no ven necesario 
organizarse para resolver problemáticas tan puntuales y de las que 
incluso ya generan propuestas claras para solucionarlas.

Aunada a la formación técnica en el tema del agua y la comida 
desde la perspectiva de cuencas y agroecología, pensamos que es 
necesario un proceso transversal de gestión social.

Se propone de esta manera porque la forma de ver el mundo del 
pueblo Rarámuri no separa las cosas, porque es necesario que su 
voz se comience a hacer presente para resolver las situaciones pro-
pias del territorio y para generar procesos sociales que trasciendan 
la formación técnica y esté más acorde a sus formas culturales.

Talleres orientados a implementar el resultado del diagnóstico

Una vez que el diagnostico aclaró la ruta de trabajo y colaboración 
que debíamos seguir con las comunidades, comenzamos a tener re-
uniones y talleres orientados a la gestión social del agua y la comida.

Tabla 3. Talleres impartidos en el 2020 en las comunidades 
de Repechike, Mawarichi, Hierbanís y Casa Blanca.

Total
de talleres

Asistentes
mujeres

Asistientes
hombres

Asistencia
total

20 151 108 259

Fuente: Elaboración propia.

«H oy cuando no tenemos agua vamos a 
traer el agua en los aguajes, ir hasta en 

el rio a lavar; a veces tienen que ir los niños solos 
a traer agua para que los adultos puedan hacer 
otras actividades. Hoy todavía no nos hemos 
organizado por comunidad, pero si por familia; 
creo que es la primera vez que queremos empe-
zar a trabajar todos juntos».

Comunidad de Casa Blanca, octubre de 2020.

Los talleres comenzaron con las temáticas que la comunidad 
priorizó. En el caso de Repechike, Mawarichi, Hierbanís y Casa 
Blanca el tema principal es el agua, por lo que realizamos talleres 
para trabajar la gestión social desde quiénes somos, qué tenemos, 
quién va a participar; realizamos mesas de diálogo para conocer los 
elementos del entorno, de la cultura, técnicos y organizativos que las 
personas conocen y reconocen que son necesarios para tener agua 
en la comunidad. Después realizamos otro taller donde la comu-
nidad plasmó y discutió sus primeras propuestas para tener agua.
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Gráfica 2. Asistentes a los talleres por comunidad en el 2020.
Trabajos en la localidad de Awatos. Foto: Acciones Colectivas para la Autonomía.

Fuente: Elaboración propia.

Fuente: Elaboración propia.

Gráfica 1. Asistentes a los talleres en el 2020.

También se platicó la importancia de trabajar en relación con el 
maíz y el frijol. En la comunidad de Repechike y en Casa Blanca 
decidieron comenzar a discutir qué podemos hacer en relación a la 
comida, la cultura y los saberes que no quieren que se pierdan, que 
sigan trascendiendo generaciones.

Cerramos el año con estas actividades y quedamos de acuerdo en 
darle continuidad al trabajo en el 2021.

Talleres realizados en 2020

Realizamos 20 talleres en comunidad de abril a diciembre de 2020. 
La asistencia total fue de 259 personas: 151 mujeres y 108 hombres 
de las comunidades de Mawarichi, Repechike, Hierbanís y Casa 
Blanca. Todos con mucho ánimo de aprender para comenzar a tra-
bajar en la captación de agua en favor de su familia y su comuindad.
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Beneficiarios de 2020

En las comunidades de Awatos, Hierbanís, Repechike, Casa Blan-
ca y Mawarichi tuvimos 182 beneficiarios indirectos y 94 directos. 
La población que vive en estas comunidades se autodefine como 
rarámuri y son hablantes del mismo idioma; mantienen usos y 
costumbres propios de la cultura. Las decisiones que toman para 
sus fiestas y actividades las hacen de forma comunitaria a través de 
sus autoridades indígenas que son elegidos por ellos mismos y son 
quienes los representan. La población tiene empleos temporales y 
realiza actividades de agricultura, principalmente para el autocon-
sumo. Por lo general, siembran maíz y frijol, siendo el maíz la base 
de su alimentación y pilar importante de la dinámica comunitaria. 
El bosque es el territorio donde viven y es reconocido por ellos como 
la principal fuente de sustento para su vida, por lo tanto, lo cuidan 
y lo respetan.

Comunidad de Mawarichi. Foto: Acciones Colectivas para la Autonomía.

Gráfica 3. Beneficiarios totales de 2020.

Gráfica 4. Beneficiarios directos e indirectos por comunidad.

Fuente: Elaboración propia.

Fuente: Elaboración propia.
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Tabla 4. Fuentes de financiamiento de 2020.

Fuente Monto

Donativos y campañas de recaudación de fondos $53,093.47

Gobierno Federal $8,100.00

Gobierno Estatal $1,594,402.84

Total de ingresos $1,655,596.31

Fuente: Elaboración propia.

Tabla 5. Desglose de egresos de 2020.

Egresos Monto

Gastos de administración $62,442.25 (4.45%)

Materiales y artículos de oficina $1,624.85

Trámite donataria $2,041.60

Servicios bancarios y financieros $6,820.80

Contabilidad $20,338.00

Impuestos y derechos $31,617.00

Gastos de operación $1,327,925.18 (94.75%)

Refacciones y equipo de transporte $8,374.37

Viáticos $60,063.93

Combustibles, lubricantes y aditivos $63,064.87

Sueldos asimilados a salarios $460,758.64

Fletes y materiales para construcción $735,663.37

Gastos de procuración y comunicación $11,136.00 (0.80%)

Comunicación $11,136.00

Total de egresos $1,401,503.43

Fuente: Elaboración propia.

Infomación financiera de la organización

E n el año 2020, logramos obtener donativos importantes del go-
bierno Estatal de Chihuahua a través de la Junta Central de 

Agua y Saneamiento. Este donativo representó el 96% de nuestros 
ingresos y la mayor parte de este recurso se destinó a la construc-
ción de un proyecto de agua en la comunidad de Awatos, Municipio 
de Bocoyna, para abastecer de agua a la localidad, pero también 
para dotar de agua al poblado de Creel, que es una zona turística 
importante en la región pero que desde tiempo atrás ha padecido la 
escasez de agua.

El 4% de los recursos fueron obtenidos de la organización fasol 
(Fondo Acción Solidaria, A.C.), campañas individuales y de un do-
nativo que el gobierno federal otorgó. Gracias a estos tres ingresos, 
logramos realizar el diagnóstico participativo en cuatro comunida-

Ingresos

Egresos
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des indígenas de la sierra del municipio de Guachochi. Este diagnós-
tico sentó las bases para definir la estrategia de Acciones Colectivas 
para la Autonomía, A.C. pero también los proyectos a desarrollarse 
para el año 2021.

Con relación a nuestros gastos, nos da gusto compartir que la 
mayor parte de nuestros egresos (94.75%) fueron destinados a rea-
lizar obras y acciones directas en las comunidades. Agradecemos 
la confianza de estas dependencias y gobiernos, organizaciones y 
personas individuales que confían en nosotros y que aportaron sus 
recursos para realizar los proyectos que aquí presentamos.

Campañas de recaudación y agradecimientos a donantes

Durante el año 2020, realizamos tres campañas: la Campaña de 
recaudación por la Tarahumara, Campaña 21K Challenge y la re-
caudación de Krispy Kreme Doughnuts. Estas campañas fueron un 
esfuerzo importante de Acciones Colectivas para asegurar el impul-
so de las primeras acciones de la organización y que pudiéramos 
entender mejor las necesidades e intereses de las comunidades en 
torno al agua, la alimentación, su territorio y su cultura.

Agradecemos a todas las personas que nos apoyaron y han con-
fiado en nosotros. Recibimos más de cien donativos individuales 
que, sin ellos, muchas de las acciones que realizamos no hubiesen 
sido posibles. Estamos comprometidos con ustedes y con las comu-
nidades con las que colaboramos para seguir trabajando y ejecutar 
proyectos de interés para la población indígena.

Instituciones y asociaciones donantes

Fondo Acción Solidaria, A.C. (fasol, A.C.)
Junta Central de Agua y Saneamiento del Estado de Chihuahua 
(jcas)
Servicio Nacional de Empleo (sne)

Gráfica 5. Fuentes de financiamiento de 2020.

Gráfica 6. Principales rubros de egreso de 2020.

Fuente: Elaboración propia.

Fuente: Elaboración propia.
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Anexo • Fotografías

Fotos: Pedro Ramírez Alfaro

Maíz secándose al sol en Mawarichi.En las labores de construcción de la represa de Mawarichi.

Comunidad de Remochí. En la faena para la construcción de la represa de Hierbanís.
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Datos de contacto

Mariel Ramírez Alfaro
Directora Ganeral

+52 55 3889 3150

www.accionescolectivas.org

contacto@accionescolectivas.org

    https://www.facebook.com/AccionesColectivasAC
 
 
    https://www.instagram.com/acciones_colectivas_ac/

Donativos

¿Quieres sumarte y apoyar nuestro trabajo?
Puedes hacer tu donativo a la cuenta de Acciones Colectivas para la 
Autonomía, A.C.

Banco: Banamex
Cuenta: 70141094414
Clabe interbancaria: 002150701410944149

Somos una asociación donataria autorizada por la Secretaría de Hacienda y Crédito 
Público (shcp), por lo que en caso de necesitar un recibo deducible de impuestos de tu 
donativo, manda tus datos al correo contacto@accionescolectivas.org con el asunto 
“Recibo deducible” y con gusto generamos tu comprobante.

Equipo 2020

Mariel Ramírez Alfaro

Antonio Turuséachi Sevórachi
Elías Turuséachi Sandoval

Ernesto A. Granados Muñoz
Julio Malottky Baca
Rocío Valdés Latapí

Yahdiel Abigail González Gámez


